
BIJLAGE 4— MODEL - WERKGEVERSVERKLARING

Gegevens Naam werkgever:

werkgever Adres werkgever:

Postcode en woonplaats:

_|_KvK-nummer

Gegevens Naam werknemer:

werknemer Adres werknemer,

Postcode en woonplaals:

Geboorledatum:

In dienst sinds:

Functie:

Aard van het

dienstverband

De werknemer heeft:

Is sprake van een proettijd?

Zijn er yoornemens het dienslverband

binnenkorl te beéindigen?

Zo ja, toelichting:

Directeur / aandeelhouder:

D een arbeidsovereenkomsl voor onbepaalde tijd of is aangesteld in

vaste dienst

f cen arbeidsovereenkomsl voor bepaalde lijd of is aangesteld in

lijdelijke dienst tol... Bole PIB Py ON paacvrrscreress

DJ inkomen uit een flexibele arbeidsrelatie, nl.:.

(bijv. uitzend-, inval- of oproepkracht)

la&nee Qja

Zo ja, is de proeflijd verstreken? O nee Dja

Bnee

Verklaring

voorizetting

dienstverband

(indien van

toepassing)

Bij gelijkblijvend functioneren en

ongewijzigde bedrijfsomstandigheden

word! de arbeidsovereenkomst voor

bepaalde tijd bij beéindiging daarvan

opgevolgd door een

arbeidsovereenkomst voor onbepaalde

tijd:

f

(extra handtekening’én fiemasterpel SIETE .
c

Naam ondertekenaar:

Inkomen 1, Bruto jaar salaris * € se

2. Vakantieloeslag * €

3. Onregelmaligheidstoeslag * €

4, Vaste °13* maand €

5. Provisie * €

6. Vaste * eindejaarsuilkering iC

7. Overwerk * €

lee €
me 

—

Leningen / Is door u een onderhandse lening aan de | f{nee Oja Zo ja, ingangsdatum:..

Loonbeslag | werknemer verstrek!? hoofdsom €......ee Looptifd.... essere

Is op het loon van de werknemer Bnee Oja

loonbeslag of looncessie gelegd? : Zo ja, Ot... eee ., soongnasengnuraasonsnenesannl per maand

Het bruto jaarsalaris van het gebruikelijke aantal werkweken in de bedrijfstak.

4) Bij vakantiebonnen: 100% van de waarde van d

% Onder vast word verstaan: in de atbeidsovereenkomst vast

4 Indien struclurecl sprake is van onregelmatigheidstoeslag, p

je vakantiebonnen.

gelegde onvoorwaardelijke inkomensbestanddelen.

rovisieregeling en/of overwerk: het bedrag over de laatsle 12 maanden.

Ondergelekende

mel:

verklaart namens de werkgever dal alle

gegevens naar waarheid zijn ingevuld.
Naam onderlekenaar:

Voor eventuele vetiticatie kan contact worden opgenomen

Getekend te

Handlekening

en firmastempel:......2
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FOOD GROUP

Mevrouw I|.M. Staniszewska

Wold 2402

8225 BE LELYSTAD

Almere,

4 januari 2017

kenmerk:

PZ/A-ware Packaging

Betreft:

Salariswijziging

Beste Izabela,

Hierbij bevestigen wij dat je salaris met ingang van 1 januari 2017 is aangepast met een

tredeverhoging.

Met ingang van loonperiode 1-2017 ben je ingeschaald in salarisschaal D, trede 3, Het daarbij

behorende salaris bedraagt op fulltime basis € 2.041,94 bruto per 4 weken.

We vertrouwen erop je hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Met vriendelijke groet,

“Gai A-ware Food Group B.V.

AE.Cle
HR Director


