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WERKGE VERSVERKLARIG AR B

ten behoeve van het aanvragen van Nationale Hypotheek Garantie

UPERMARKTEN ¢ 67920
Gegevens Naam werkgever. DEEN Winkels B.V ; b
werkgever Adres werkgever. Kernweg 4 . e i
Postcode en woonplaats 1627 LC Hoorn NH i
KvK-nummer, 36009674
Gegevens [ man [ vrouw
werknemer Naam werknemer J Encamacion hiuntas ‘ ;-
Adres werknemer: _Botter 28-92 s e
Postcode en woonplaats: 8232 KL LELYSTAD .
Geboortedatum. 06-09-1988 . e R R e e
In dienst sinds- 04-12-2008 e a s SR S e i (dag, maand, jaar)
Functie Afdelingsche! _— i B RO e S WA M
Aard van het De werknemer heeft een arbeidsovereenkemst voor onbepazalde tyd of i1s
dienstverband aangesteld in vaste dienst
D een arbeidsovereenkomsl voor bepaalde tijd of is
aangesteld in tijdelijke dienstlot ... .. e
D inkomen uil flexibele arbeidsrelatie, nl:
E— _ (bijv uitzend-, inval- of oproepkracht)
Is er sprake van een proefijd? [:] nee ja
Zo ja, is de proeftiid verstreken? D nee @ ja
Zyn er voornemens het dienstverband nee D ja
binnenkorl te beeindigen? Zo ja, toelichting. e e e s e
Directeur / aandeelhouder [ nee O
Verklaring Bij gelijkblyvend functioneren en D nee [:] je
voortzetting ongewijzigde bedrijfsomstandigheden
dienstverband | wordt de arbeidsavereenkomst voor R et R S i e S
(indien van bepaalde yd bij beéindiging daarvan {extra handlekening en firmastempel)
toepassmg) opgevolgd door een arbeidsovereenkomst
voor onbepaalde tijd NaamondefeKenaar | . ool i i s Sk i g e s S
Inkomen 1 Bruto jaarsalans ! € . 29.556.80 sissalans excl overwerke d) i
) \_ \/\A‘ 1= \ WA
2 Vakanlieloeslag 2 € . 2.364.54 ey C
‘ . 3 S 24
3. Onregelmatigheidstoeslag e ’?)O—t':‘- ng\tw P
4 Vasle 13e maang 3 €. 2 3\150
: e WQQ(A = "?:2-} )
5 Provisie 4 € ‘ PR T-C SRS C, \
& Vasle eindejaarsuitkering € . U\—____j_‘).-—-———
4 % o Pl
7 Qverwerk € Aoy s ek s
8 D I e 5 i € \Q‘"\-\\*@\OOF jP S; E_\O\f\\vb -
Leningen/ Is door u een onderhandse lening (4] nee Oia zoja ngangsdatum ... . ... frvesle
Loonbeslag aan de werknemer verstrekt? hoofdsom € - Looptyd ... .. jaarast€
Is op het loon van de werknemer 7] nee Oia
loonbeslag of looncessie gelegd? 7o jf 00 (0| SR & simrg s per maand =

1) Hel brulo jaarsalaris van hel gebruikelijke aantal werkweken in de bedrijfstak.

2) By vakantiebonnen 100% van de waarde van de vakantiebonnen.

3) Onger vast wordl verstaan n de arbeidsovereenkomst vasigelegde onvoorwaardelijke inkomensbestanddelen

4) Indien structureel sprake is van onregelmatigheidstoeslag, provisieregeling en/of overwerk: het bedrag over de laatste 12 maanden

Ondergetekende verklaarl namens de werkgever dat alle Gelekend te  Hoorn NH PSRN U 11|12 17205 [ | S
gegevens naar waarheid zijn ngevuld D E E N WI N KE L S B\f
Naam onderlekenaar. L. op den Kelder - Dekker o Handtekening POSthS 139

contact worden opgenomen mel Naam: dhr. G.J. Brink T

CHOORN |
k ozis-ii%e/

Voor eventuele verificatie kan en firmastempel. ? Ca 1 B'%O
{ 4
i




Kopw
SALARISSPECIFICATIE

Originele strook

Afdrukdatum: 23-08-2019

DEEN Winkels B.V. Medewerker: 67920
1627 LC HOORN NH Datum van: 15-07-2019
Datum t/m:  11-08-2019
Geboortedatum:  06-09-1988
BSN-nummer: 238200814
J Encarnacion Montas Geslacht: Man
Botter 28-92 Datum in dienst:  04-12-2008 —
8232 KL LELYSTAD Jubileumdatum:  04-12-2008
Omschrijving Aantal Basis Bruto/Netto Cumulatief Normaal  Bijzonder svw
301 Uren gewerkt 101,75 1.445 87 14.326,11 1.445,87 1.445,87
302 Uren ATV 12,00 170,52 1.359,12 170,52 170,52
303 Uren vakanlie 44,00 625,24 1.256,92 625,24 625,24
310 Uren tijd voor tijd 2,25 31,97 655,28 31,97 31,97
345 Toeslag 100% 8,00 113,68 355,25 113,68 113,68
Loondervingsverzekering 0,091% -2,09 -18,04 -2,08 -2,09
BRUTOLOON 2.385,19
Pensioenpremie 5,94% 1.141,61 -67,81 -640,39 -67,81 -67,81
Qvergangsregeling 0,525% 2.298,15 -12,07 -105,18 -12,07 -12,07
Premie aanvulling WW/WGA 0,30% 2:385.19 -7,16 -17,67 -7,18 -7,16
Loonheffing 2.298,15 -437,85 -4.213,42
NETTOLOON 1.860,30 2.298,15 2.298,15
Gedifferentieerde premie Whk 0.25% 2.298,15 -5,74 -50,03
TE BETALEN LOON 1.854,56
Correctie(s) voorgaande per. -1,60
Betalingen
Salaris Periode 8 2019 NL57INGB0796068100 1.852,96
Organisatorische Eenheid
Deze pericde Saldo Standplaats  Lelystad Warande
3 wkn voorschol 0,00 0,00 Afdeling 96_Aardapp/Groente/Fruit
Vakantieloeslag 181,89 545,67 Functie Afdelingschef
VASTE GEGEVENS GRONDSLAGEN DAGEN
Periode Periode Cumulatief Periode Cumulatief
Parttime%: 100,00| Loon WN verz 220815  20.033.36| v Dagen: 20,00 160,00
Basis salaris: 2.273,60| Arbeidskorting: 261,46 2.091.68| Gewerkt: 13,00 139,00
Uurloon: D /23,5 14,21 Dagen ziek: 0,00 0,00
Heffingskorting: Toepassen| LOONHEFFING VERLOFSALDI
Tabelkleur: Wit N?rmaal [aricl-zf: 437,85 3.263,78 Begin Bij Af Eind
Loontijdvak: Vier weken| Bijzonder tarief: 0,00 949.84| verof 189,73 1477 44,00 160,50
Minimumloon: 1.509,80 ATV 0,18 12,00 12,00 0,18
Jaarloon BT: 30.648,12 ™T 2,25 0,00 225 0,00
Percentage BT: 43,25
AFAS software




